2026 Celkové vyhodnotenie Slovensko

Obsah

= Napaty trh prace a dosledky pre nabor a retenciu

= Evidovana nezamestnanost v 4. Stvrtroku 2025: stabilita na jesen, narast v decembri
= Pretrvavajlce regionalne rozdiely (Q4 2025)

=\/yhlad na rok 2026: mierne ochladenie nemusi znamenat slabSie mzdové tlaky

= Minimalna mzda v roku 2026 zvySuje tlak na tarifné pasma

= Nemecko ako ,tahac” dopytu a kfu€ovy ramec pre Struktiuru dodavatelov na Slovensku

= Mzdovy benchmarking AHK Slowakei 2026: ako Citat vysledky a hlavné signaly pre odmenovanie na
Slovensku

=0 benchmarkingu a datovej baze ro€nika 2026
= Regionalna porovnatelnost’ ako jadro benchmarkingu
= Sirsi HR kontext: benchmarking nie je len o mzdach
= Planovanie miezd na rok 2026: vyraznejsi rast vo vyrobe nez pri THP
= Stabilita pracovnej sily: fluktuacia a chorobnost’ ako klu¢ové HR ukazovatele
= Benefity a ,celkova odmena“; vyznam 13. a 14. platu
= Medzirotné porovnanie: na €o si dat’ pozor pri interpretacii
= Profil vzorky v ro€niku 2026: vyraznejsi podiel priemyslu a menSich firiem
= Hlavny signal roénika 2026: rastuce mzdové oCakavania a planované navysenia
= Priemer vs. median: ¢o hovoria data o spravani ,typickej” firmy
= Regionalne rozdiely v planovanom raste miezd
= Benefity a Struktira odmerfiovania: posun k flexibilnejSiemu mixu
=\/yuzitie vysledkov v praxi
= Podakovanie u€astnikom prieskumu
il VSeobecné udaje o spolocnosti
£# Mesacna mzda 2025
Odbory: Engineering, vyroba a sprava
2 Veduci vyroby
2 Planovac vyroby
2 Veduci zmeny
2 Majster resp. veduci skupiny vo vyrobe
2 CNC operator (junior)
2 CNC operator (senior)
2 CNC programator (junior)
2 CNC programator (senior)
2 Elektroinzinier (junior)
2 Elektroinzinier (senior)
2 Strojny konstruktér (junior)
2 Strojny konstruktér (senior)
2 Elektrikar



2 InZinier kvality

2 Manazér kvality

2 Procesny inzinier

2 Supply Chain manazér

2 Obsluha vstrekovacieho lisu

2 Projektovy manazér

2 Lean manazér

2 InZinier lean manazmentu

2 Strojny zamocnik

2 Lakovnik

2 Obsluha strojov (junior)

2 Obsluha strojov (senior)

2 Operator vyroby (dvojzmenna prevadzka)
2 Operator vyroby (trojzmenna prevadzka)
2 Nastrojar

2 Zvarac

2 Mechatronik (s vyuénym listom)

2 Mechatronik - inZinier

2 Vyvojovy $pecialista

2 Technolog CNC strojov

2 Konstruktér

2 Veduci technickej podpory

2 Specialista udrzby

2 Technolog montaznych liniek

2 Zmenovy kontrolor kvality

2 Energeticky manazér

2 Veduci konstrukcie a vyvojového laboratéria
2 Veduci oddelenia vyvoja

Il Odbor: Management

2 HR manazér

2 Finanény riaditel (CFO)

2 Vykonny riaditel (CEO)

2 Prevadzkovy manazér (COO)

2 Technicky riaditel (CTO)

2 Obchodny a marketingovy riaditel (CBO/CMO)
B Odbory: IT a telekomunikacie

2 IT manazér

2 IT veduci projektu

2 Systémovy programator (medior, 3 roky praxe)
2 Systémovy programator (senior, viac ako 5 rokov praxe)
2 Veduci timu softvérového vyvoja

2 IT administrator

2 Databazovy administrator

2 Programator PLC & robotov



B Odbory: Logistika a nakup
2 Manazér logistiky
2 Obchodnik pre sluzby v $pedicii a logistike
2 Vodic¢ z povolania
2 Veduci skladu
2 Skladnik
2 Veduci odd. nakupu
2 Nakupca
B Odbory: HR, financie, administrativa, marketing a odbyt
2 Pracovnik odd. HR
2 Pracovnik kontrolingu
2 Ugtovnik
2 Mzdovy Gétovnik
2 Asistent vedenia spolo¢nosti
2 Key account manager
2 Obchodny zastupca
2 Obchodny referent
2 Hlavny Gétovnik
2 Facility manager
2 Recepény
2 Marketingovy $pecialista
~/ Planované zvysenie miezd 2026 (v %)
2 Dovolenka a sick days 2025/2026
4> Home Office 2025 / 2026
Priplatky nad rdmec zakona 2025
T Dobrovolné doplnkové bonusy 2025
® Vzdelavanie 2025/2026
* Iné



Tyzdenny pracovny ¢as zamestnancov vo vyrobe (v hodinach)

. .

Tyzdenny pracovny ¢as zamestnancov vo vyrobe (v hodinach) Priemer  Median
2026 Celkové vyhodnotenie Slovensko

2026 Zapadné Slovensko

2026 Stredné a vychodné Slovensko

Tyzdenny pracovny ¢as THP pracovnikov (v hodinach)




MesacCna mzda 2025

& Odbory: Engineering, vyroba a sprava

+
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M Priemer 2 862,65 Median 2 909,50

Zakladna (tarifna) mesacna mzda (brutto)

Zakladna (tarifnd) mesaéna mzda (brutto) Priemer Median
2026 Celkové vyhodnotenie Slovensko 2 862,65 2 909,50
2026 Zapadné Slovensko 2916,38 2 940,00

2026 Stredné a vychodné Slovensko 2 762,86 2 879,00



Variabilna zlozka zo zakladnej mzdy (v %)
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Variabilna zlozka zo zakladnej mzdy (v %) Priemer Median
2026 Celkové vyhodnotenie Slovensko 12,05 12,75
2026 Zapadné Slovensko 14,08 13,00
2026 Stredné a vychodné Slovensko 8,27 12,50
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Celkova vyska mesacnej brutto mzdy (zakladna tarifna mzda + variabilna zlozka)

[ Priemer 347038 M Median 3 150.00

Celkova vyska mesacnej brutto mzdy (zakladna tarifna mzda + variabilna zlozka) Priemer Median

2026 Celkové vyhodnotenie Slovensko 3470,38 3 150,00



Celkova vyska mesacnej brutto mzdy (zakladna tarifna mzda + variabilna zlozka) Priemer Median
2026 Zapadné Slovensko 3 266,15 3 150,00
2026 Stredné a vychodné Slovensko 3802,25 3021,00

Celkova vyska ro¢nej mzdy
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B priemer 41 150,50 Median 39 450,00

Celkova vyska ro€nej mzdy Priemer Median
2026 Celkové vyhodnotenie Slovensko 41 150,50 39 450,00
2026 Zapadné Slovensko 42 349,54 39 900,00

2026 Stredné a vychodné Slovensko 38 923,71 39 000,00



&2 Priplatky nad rdmec zakona 2025

Priplatok za noéné zmeny (v %)

Priplatok za no€né zmeny (v %) Priemer Median
2026 Celkové vyhodnotenie Slovensko

2026 Zapadné Slovensko

2026 Stredné a vychodné Slovensko




Dochadzkovy bonus

Dochadzkovy bonus
2026 Celkové vyhodnotenie Slovensko

2026 Zapadné Slovensko

2026 Stredné a vychodné Slovensko

Veduci pracovnici

Odporu¢ame (najlepsi pomer naklad/efekt):

AN NN



Kolko novych pracovnych pozicii planujete vytvorit v roku 20267

Kolko novych pracovnych pozicii planujete vytvorit’ v roku 2026? Priemer Median
2026 Celkové vyhodnotenie Slovensko

2026 Zapadné Slovensko

2026 Stredné a vychodné Slovensko



